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An folgenden Orten kénnt ihr eure Stimme
abgeben, ganz gleich welchem
Fachbereich ihr zugeordnet seid:

1. Campus Bockenheim
Bockenheimer LandstraRe 133,
Vorraum Cafeteria/Sozialzentrum

2. IG Farben Campus im Westend
Horsaalzentrum, Erdgeschoss Foyer,
Theodor-W.-Adorno-Platz 5

3. Campus Riedberg
Max-von-Laue-Str. 9,
Erdgeschoss vor der Mensa

4. Campus Niederrad
Universit&tsklinikum, Theodor-Stern-Kai 7,
Haus 2@ (Audimax), Seminarraum $2@-5
im Erdgeschoss (zugdngig aus dem Foyer)

Liebe Studierende der Goethe-Universitat,

es ist wieder soweit: Hochschulwahlen.

Vom 3@. Mai bis zum 2@. Juni kann per Brief,
vom @3. bis zum @6. Juli kann an der Urne
die Stimme abgegeben werden.

Es werden gewdhlt:

Erstens, das Studierendenparlament (StuPa),
das heil3t die Vertretung der Studierenden
aller Campus und Fachrichtungen.

Zweitens, die Fachschaftsrate, das heif3t die
Vertretungen der Studierenden der jeweiligen
Fachbereiche und des L-Netzes.

Die Briefwahlunterlagen bekommt ihr zugeschickt.
Wenn ihr per Brief wahlen wollt, schickt die
Unterlagen bitte so zurlick, dass sie bis zum
2@.©6.22 ankommen. Genauso gut kdnnt

ihr aber an den Urnen am Campus wdahlen.

Dafiir braucht ihr lediglich eure Goethe Card.
Die Urnenwabhl findet vom @3.@7. bis zum
@6.97., auf allen Campussen statt.

In dieser Ausgabe stellen sich die zur Wahl
stehenden Hochschulgruppen vor. Fiir die
jeweiligen Inhalte der Beitrage sind die jeweiligen
Gruppen verantwortlich. Die Redaktion liber-
nimmt keine Gewahr fiir die Richtigkeit der
Angaben in den Selbstdarstellungen.

Auf den letzten Seiten haben wir euch eine Grafik
abgedruckt, die das Wahlsystem erklart. Jetzt
ist es an euch, von den demokratischen Méglich-
keiten Gebrauch zu machen. Lest euch ein,
diskutiert, streitet — und geht zur Wahl! Ob der
Inhalt die Form verdndern oder gar bestim-

men kann, ist hingegen eine Frage jenseits des
Wahlzettels.

Eure Redaktion



Liberale Hochschulgruppe

Liste 1

Fir eine liberale, digitale und
fortschrittliche Universitat -
Die Liberale Hochschulgruppe Frankfurt

Wir, die Liberale Hochschulgruppe der Goethe-Uni Frankfurt,
sind ein Treffpunkt fur alle, die liberale Werte an der Uni und
im Studierendenleben vertreten sowie an der Gestaltung der
Goethe-Uni und ihres Studiums mitwirken wollen. Wir fordern
Verbesserungen, wo immer sie nétig sind, und veranstalten fur
euch Infoabende, Diskussionsrunden, Demonstrationen und
Gruppentreffen. Ob im Studierendenparlament, dem Senat
oder den Fachbereichen... Wir sind aktiv dabei und engagie-
ren uns fur euch - fur eine liberale, digitale und fortschrittliche
Universitat!

Fur die diesjahrigen Wahlen zum Studierendenparlament und
den Fachschaften haben wir uns folgende Themen tberlegt, fir
die wir uns mit eurer Stimme einsetzen werden:

Semesterbeitrag runter

Der Semesterbeitrag der Goethe-Uni Frankfurt zahlt mit zu den
teuersten Beitragen in ganz Deutschland. Das geht so nicht wei-
ter! Vor allem jetzt, da es das Deutschlandticket gibt, muss der
Semesterbeitrag angepasst werden. Studieren an einer der
schonsten Universitdten Deutschlands muss wieder bezahlbar
sein. Mit eurer Stimme gehen wir gegen diese Geldverschwen-
dung des AStAs vor!

Mehr Selbstbestimmung im Studium

Studierende sollten mehr selbst entscheiden kénnen, was sie
wann, wo und wie lernen. Darum setzen wir uns gegen eine
Anwesenheitspflicht bei universitaren Veranstaltungen ein und
mochten ein flexibles Studienmodell beibehalten. Ihr sollt das
studieren diirfen, was euch wirklich interessiert und voranbringt.
Es geht um eure Bildung, eure Zukunft und euren Weg! Mit eurer
Stimme werden wir das Studium generale starken!

Lern doch, wo du willst

Corona hat uns allen gezeigt, wie wichtig Flexibilitat und Unab-
hangigkeit im Studium sind. Eine Aufstockung des eBook-Be-
standes und der Anzahl der Datenbanken ist langst Gberfallig.
Ihr sollt von Uberall aus auf Lernmaterialen zugreifen kdnnen!
Mit eurer Stimme setzen wir uns fiir die Ausweitung der Daten-
banken und Online-Materialien ein!

Lernen macht hungrig, nicht nur mittags

Euch nerven die beschrénkten Offnungszeiten der Mensen auch?
Ihr wollt am Abend nach der Bib-Session oder am Wochenende
in die Mensa? Dann gebt uns eure Stimme. Mensen sollen am
Abend und am Wochenende &ffnen!

Forschungsstandort stdrken

Der Wissenschaft und Forschung sind keine Grenzen gesetzt,
darum sollte auch fir unsere eigenen Sicherheit geforscht wer-
den durfen. An der Goethe-Uni gibt es eine sog. Zivilklausel,
welche Forschung, die einem militarischen Zweck zugeord-
net werden kann, pauschal verbietet. Durch die Kooperation
von Hochschule und Militar kdnnten allerdings neue Maglich-
keiten und Chancen fiir Forschung und Entwicklung entstehen.
Eine allgemeine Zivilklausel lehnen wir deshalb ab und fordern
stattdessen den Ethikrat der Uni auf, bei umstrittenen Projekten
objektiv entscheiden zu kdnnen. Die Hochschulautonomie darf
dabei nicht von auf3en angetastet werden. Fur die Abschaf-
fung der Zivilklauseln, welche pauschalisierend die Forschung
einschrankt!

Du bist flexibler als die Bib

Wer kennt es nicht: Manchmal kommt einem nachts die ziin-
dende Idee beim Schreiben einer Hausarbeit oder der plétzli-
che Motivationsschub firs Lernen. Daher musst du flexibler als
die Bib sein! Ihr sollt bis zur Abgabe jederzeit Zugriff auf alle
Ressourcen haben und produktiv lernen kénnen. Die Bib in Rie-
dberg hat beispielsweise sonntags gar nicht offen. Deshalb for-
dern wir langere Offnungszeiten aller Bibliotheken!

Cocktails schliirfen statt schmeiBen
Gegen Extremismus an der Universitat!

Fir die Medizin-Studierenden unter uns: Physi-
kums-Gebiihren abschaffen

Warum missen wir fir EINEN Versuch im Physikum rund 95€
bezahlen? Dafur, dass Raumlichkeiten zur Verfugung gestellt
werden, die auch die Uni stellen kénnte? Dafiir, dass Aufse-
her engagiert werden, die genauso gut das Uni-Personal sein
konnten? Dafir, dass pro Person zwei Hefte gedruckt werden?
Warum die Kosten nicht durch die bestehenden Gelder der Uni-
versitat decken und die Last von den Studierenden nehmen!

Kartenzahlung liberall - Auch fiir Niederrad!

Auch am Campus Niederrad im Casino und Kiosks! Ist das WLAN
der Universitatsklinik so schlecht, dass keine Kartenlesegerate
funktionieren, oderist das Casino in Niederrad im letzten Jahr-
hundert stecken geblieben? Bargeldlos zahlen, ohne Mens-
akarte moglich machen!

LIBERALE
. HOCHSCHULGRUPPE



Future for Riedberg

Liste 2

Liebe Kommilitoninnen und Kommilitonen,

Als Studierende des Campus Riedberg haben wir uns in der
neuen Hochschulgruppe »Future for Riedberg« zusammenge-
funden, um uns speziell fir die Interessen unseres Campus einzu-
setzen. Unser Campus, gelegen in einer etwas abseitigen, aber
wunderschdnen Ecke Frankfurts, hat viel Potenzial, das wir mit
Eurer Unterstitzung ausschdpfen wollen. Wir spiren, dass der
Riedberg-Campus in vielen Bereichen vernachlassigt wird, und
sind entschlossen, diese Situation zu &ndern.

Hier sind unsere Hauptforderungen und Ziele:

) Wiedereréffnung der Cafeteria Darwins und Ausweitung
der Mensa-Offnungszeiten: Unsere Mensa ist ein wesent-
licher Teil unseres sozialen Lebens auf dem Campus. Sie
bietet nicht nur leckeres Essen, sondern ist auch ein Ort,
um sich zu treffen und auszutauschen.

) Einrichtung eines Biergartens auf dem Campus: Ein Bier-
garten kdnnte den Gemeinschaftssinn unter den Studie-
renden starken und eine gemitliche Atmosphdre auf dem
Campus schaffen.

) Installation eines Wasserspenders: Aktuell missen wir auf
die Toilette gehen, um Wasser fur den taglichen Bedarf
aufzufillen - eine unzureichende und unzumutbare
Losung. Zugang zu frischem, leicht zuganglichem Was-
serist ein Grundrecht und sollte auf unserem Campus
gewdhrleistet sein.

) Bereitstellung kostenloser Hygieneartikel fiir Frauen:

Als Teil unseres Engagements fur alle Studierenden set-
zen wir uns fur den kostenlosen Zugang zu Hygienear-
tikeln fur Frauen auf dem Campus Riedberg ein. Diese
Initiative reprdsentiert nicht nur eine grundlegende Not-
wendigkeit, sondern unterstreicht auch unser Stre-

ben nach einer inklusiven und verantwortungsbewussten
Universitdtsgemeinschaft.

) Verbesserung der studentischen Mobilit&t: Zur studen-
tischen Mobilitat gehéren fir uns an der Goethe-Uni-
versitat gesicherte Abstellmaglichkeiten fur Fahrrader,
wie auch der Ausbau der U-Bahn-Linie 4 tber den Wes-
tend-Campus nach Ginnheim. Der langst Uberfallige Aus-
bau der U4 soll die Standorte Westend, Bockenheim und
Riedberg miteinander verbinden - eine ndtige und gute
Initiative.

p Dauerhaftes Deutschlandticket mit Erasmus Upgrade:
Statt auf einen AStA zu warten, der es tiber ein Jahr nach
Ankindigung des Deutschlandtickets verpasste, sich fur
eine kompatible Losung mit unserem RMV-Ticket einzu-
setzen, wollen wir einen Schritt weiter gehen und als deut-
sches Pilotprojekt ein verglnstigtes Deutschlandticket fur
Frankfurter Studierende durchsetzen, mit dem Studie-
rende zusatzlich kostenlos zu europdischen Partnerstad-
ten fahren kénnen.

b Senkung des Semesterbeitrags: Finanzielle Belastungen
sollten das Studium nicht beeintréchtigen. Daher setzen
wir uns fir eine Senkung des Semesterbeitrags ein. Sollte
unser Allgemeiner Studierendenausschuss weiterhin keine
MafBnahmen zur Senkung des Semesterbeitrags ergreifen,
sehen wir das Prasidium in der Pflicht, Verhandlungen tber
das Semesterticket und andere Kostenpunkte, auch ohne
Beteiligung des AStA, aufzunehmen.

Wir sind "Future for Riedberg" und wir stehen fir eine bessere,
inklusivere und belebtere Campus-Kultur. Mit eurer Unterstit-
zung kénnen wir einen grofen Unterschied machen. Wir freuen
uns darauf, gemeinsam mit Euch fur einen zukunftsweisenden
Campus Riedberg zu streiten.

Mit besten Grii3en,
Eure Hochschulgruppe Future for Riedberg

Future for

Riedberg




Griine Hochschulgruppe

Liste 3

Die Grine Hochschulgruppe tritt als gréfte Fraktion mit sozi-
alen, dkologischen, demokratischen und emanzipatorischen
Inhalten fur alle Studierenden ein. Wir nutzen die Erfahrung und
Kompetenz von Griinen AStA-Referent*innen und -Vorsténden,
Senator*innen, Fachschaftler*innen und natirlich auch unse-
ren Vertreter*innen im Studiwerk.

Nachhaltigkeit & Klimaschutz! Klimaneutrale Uni bis 203@!

Mit euren Stimmen unterstitzen wir gesellschaftliche Kampfe
fur Klimagerechtigkeit und setzen uns an der Universi-
tat aktiv fur Nachhaltigkeit ein. Im von uns initiierten Nach-
haltigkeitsbiro (»Green Office«) arbeiten wir aktiv mit und
haben uns dafir eingesetzt, dass zwei Campusgdrten ent-
standen sind. Die Uni méchte bis 205@ klimaneutral werden
- das ist viel zu spat! Wir fordern die klimaneutrale Uni 20@3@
ohne die Mehrkosten auf die Studierenden auszula-
gern. Ebenso braucht es eine krisenresistente dezentrale
Energieversorgung, um Gebdudeschlieungen zu verhindern.

Klimagerechtigkeit und Nachhaltigkeit diirfen

nicht als Aushdngeschild benutzt werden!

Weiter kommen wir nur mit radikalen Verédnderungen, die kapi-
talistische Strukturen angreifen und die Ausbeutung von Mensch
und Natur tberwinden.

Feminismus & Antisexismus: Kein Raum fiir

Sexismus an der Universitdt!

Wir k&dmpfen gegen jede Form von Sexismus, sexualisierter Dis-
kriminierung, Beldstigung, Antifeminismus, Homo- und Transpho-
bie und fur den Sturz des Patriarchats! Deshalb setzen wir uns
auch an der Uni fur FLINTA*férderung und eine Verbesserung
der Beratungs- und Antidiskriminierungsstruktur ein. Amter in der
Studierendenschaft quotiert, wenn nicht sogar in der Mehrheit
mit FLINTA*Personen zu besetzen, ist fir uns selbstverstandlich.

Antifaschismus & Antirassismus!

Die Universitat existiert nicht unabhdngig von einem fortschrei-
tenden gesellschaftlichen Rechtsruck: In Zeiten der Entfesse-
lung rechter Krafte muss die Uni Verantwortung tbernehmen!
Daher organisieren wir Bildungsprojekte und arbeiten gegen
Rassismus, Antisemitismus und Nationalismus auf dem Campus
und in der Gesellschaft. Wir werden uns weiterhin dafiir einset-
zen, dass die Universitat geistigen Brandstiftern wie Boris Pal-
mer und Susanne Schréter keine Plattform zur Verfiigung stellt
und stattdessen Unterstitzungsmaoglichkeiten fur Betroffene
von Ausgrenzung und Diskriminierung aufbaut.

Fir bessere Studienbedingungen!

Frankfurtist eine der teuersten Unistddte in Deutschland. Wah-
rend der Corona- und Energiekrise hat sich die ohnehin prekare
finanzielle Situation vieler Studierender weiter verscharft. Wir
fordern den Ausbau der studentischen Wohnheime insbesondere
vor dem Hintergrund zunehmender Prekarisierung von Wohnver-
haltnissen und dem stagnierenden BAf6G-Satz, der die Lebens-
haltungskosten in vielen Universitdtsstadten nicht mehr deckt.
Nur 3@% der Studierenden erlangen ihren Abschluss in Regel-
zeit, die anderen 70% erhalten in den letzten Semestern kein
BAfSG mehr. Deshalb muss die »Regel«studienzeit abgeschafft
werden - bei weniger Prifungen, weniger Leistungsdruck, weni-
ger Kontrolle. Studienbedingungen sind auch an die Arbeits-
und Lehrbedingungen der Mitarbeiter*innen der Universitat
geknupft. Wir fordern, 5@% der Stellen zu entfristen und so einer

Prekarisierung von Arbeitsbedingungen fir Nachwuchswissen-
schaftler*innen entgegenzuwirken!

Riedberg & Niederrad starken!

Wir setzen uns fur die Verbesserung der Studienbedingungen
an den Campus Riedberg und Niederrad ein! Die vorlesungs-
freie Zeit muss als Pause dienen und darf nicht genutzt werden,
um samtliche Laborpraktika oder Hausarbeiten und Protokolle
auszulagern! Ebenso bedarf es mehr studentischer Freirdume,
Kultur und Nightlife. Denn der Campus Westend ist nicht der
einzige Campus, der dringend studierendenfreundlich umge-
staltet werden muss!

Demokratie & Mitbestimmung an der Hochschule!

Wir arbeiten am Erhalt und Ausbau kritischer Wissenschaften
und unterstitzen Studierende, die kritische Initiativen, Pro-
jekte oder selbstverwaltete R&ume organisieren. Damit sol-
che Projekte nicht an birokratischen und finanziellen Hirden
scheitern, wollen wir eine politische Férderberatung zur Pro-
jektfinanzierung des AStA einfihren. Wir setzen uns dafir ein,
dass auf Uni- und Fachbereichsebene alle Gruppen gleichbe-
rechtigte Einflussmaglichkeiten bekommen.

Firr eine politische & geschichtsbewusste
Studierendenschaft!

Fur uns ist klar: Studierende und ihre Vertreter*innen mussen
politisch sein, sich weiter politisieren und kritisch mit herrschen-
den Verhdaltnissen auseinandersetzen. Leider lassen die zuneh-
mende Verschulung des Studiums und Leistungsdruck nur wenig
Raum fur (hochschul-)politisches Engagement. Auf3er- undinne-
runiversitarer Widerstande zum Trotz werden wir weiter gegen
die Entpolitisierung der Universitat ankampfen!

Gegen die Okonomisierung des Hochschulwesens!

Ein Drittel des Uni-Budgets stammt aus Spenden, Wettbe-
werbs- oder Stiftungsgeldern. Mit dem Umbau zu einer pri-
vat- und wettbewerbs-finanzierten Stiftungsuni hat sich
viel verandert: Plurale und kritische Inhalte werden ver-
drangt, Unternehmen erhalten Einfluss auf Forschung und
Lehre, Wissenschaftler*innen sowie Mitarbeitende stehen
unter immer starkerem Wettbewerbsdruck. Wir kdmpfen
fir eine unabhangige Uni, an der frei studiert und geforscht
werden kann.

Uberregionale Vernetzung der Studierenden!

Aber alle diese Forderungen kann man nicht allein angehen.
Daher arbeiten wir mit anderen Grinen Hochschulgruppen
im Bundesverband Campusgrin, studentischen Initiativen und
Bindnissen in ganz Deutschland zusammen! Wir haben den Wie-
dereintritt in den studentischen Dachverband fzs erwirkt und
wollen die Vernetzung der Frankfurter Studierendenschaft auch
in Zukunft weiter ausbauen.

Mehr tber uns und unsere hochschulpolitische Arbeit
findet ihr auf unseren Social-Media Profilen
@ghsgffm und unter ghsg-ffm.org

grune

hochschulgruppe
an der uni frankfurt



(DieLinke.SDS)

Sozialistisch-Demokratischer Studierendenverband

Liste 4

Wir sind der Sozialistisch-Demokratische Studierendenverband
(SDS) Frankfurt. Als Teil des bundesweiten Studierendenver-
bands Dielinke.SDS sind wir seit 20@7 aktiv. Unser wichtigstes
Anliegen ist der Kampf fiir bessere Studienbedingungen, damit
ein gutes Studium nicht vom Geldbeutel der Eltern abhangt -
und eine Wissenschaft, die der Allgemeinheit dient, nicht nur
denreichen Geldgebern der Uni Frankfurt. Wir folgen der Uber-
zeugung, dass hier wichtige gesellschaftliche Fragen verhandelt
werden. Studierende - wie die Geschichte gezeigt hat, nicht nur
hierzulande - spielen eine Rolle im Kampf fir eine bessere, eine
sozialistische Gesellschaftsordnung.

Im Juni sind wir wochentlich mit Ausstellungsgalerien und Soli-Kii-
chen am Campus. Wenn lhr auf dem neuesten Stand bleiben
wollt, kommt in unseren Info-Channel auf Telegram (QR-Code
unten). Ansonsten kommt einfach zu unseren Treffen, Veranstal-
tungen oder schreibt uns an auf Instagram. Gemeinsam kén-
nen wir mehr erreichen!

1. Studentische Demokratie wiederbeleben!

Schluss mit der Resignation, rein in die Aktion!

Weder diese StuPa-Wahl, noch Beschweren tibers Seminar in
vertrauter Runde alleine werden etwas an den Misstanden
andern. Fur eine wirklich bessere Uni - mit sinnvoller Forschung,
kritischer Lehre und weniger Uberlastung von Studis und Mitar-
beitenden - missen wir uns zusammentun. Der AStA mit seinem
Millionenbudget ware ein wertvolles Instrument fir Verande-
rung. Dafir muss er sich jedoch um die allgemeinen Interessen
der Studierendenschaft kimmern: Niedrigschwellige Hilfsange-
bote fur Studierende, eine studentische Kultur fir alle und die
erneute Politisierung der Studierendenschaft. Die Wiederher-
stellung der studentischen Demokratie, welche die 68er schon
einmal erkampft hatten und die seitdem wieder verloren wurde,
kann jedoch nur durch eine Politik gelingen, die tGber Gremien
hinauswirkt!

Wir fordern:

p Hochschuldemokratie statt Prasidiumsdiktatur!
) Kapitalinteressen raus aus der Unil

p  AStA-Millionen fur alle einsetzen!

2. Wohnen, Essen, Wiirde

Armut unter Studierenden (knapp 4@%!) ist eine Konsequenz
langjahrig staatlicher Unterfinanzierung von BAfSG-Tépfen, Stu-
dierendenwerken und allgemeinen Preissteigerungen. Egal ob
Supermarkt- oder Mensakasse, der Kneipenbesuch oder ein-
fach die nachste ICE-Fahrt, alltaglich spirt man den zuneh-
menden finanziellen Druck. Das ist aber nicht alternativlos. In
der kollektiven Zusammenarbeit liegt die Losung: Studienho-
norare statt individueller Finanzdruck, bezahlbare und lebens-
werte Studierendenwohnheime statt Uberteuerte Mini-WG
Zimmer, ausfinanzierte Hochschulen statt Refinanzierung tber
"Kundenbeitrage" (aka Semesterbeitrag). Dafir lohnt es sich
zu kampfen.

Wir fordern:

) Studienhonorar fur Alle -
elternunabhdangig & existenzsichernd!

) Fir Wohnheime, Mensen und Beratung -
Studierendenwerke ausfinanzieren!

) Semesterbeitrag abschaffen -
Lander an die Kassen!

3. Wissen braucht Zeit und Raum!
(Studium & Campusleben)

Regelstudienzeiten, tbervolle Veranstaltungen, TN und LN, die
unseren Arbeitsaufwand erhéhen und unseren Erkenntnisgewinn
schmalern - das geht auch anders: Die Verschulung hat sich mit
den neoliberalen Bologna-Reformen (seit 1988) bis heute erheb-
lich zugespitzt. Fur ein selbstbestimmtes Studium, das sich an
gemeinsamen gesellschaftlichen Interessen orientiert, brauchen
wir Zeit und Raum zum Denken - statt sténdigen Leistungs- und
Anwesenheitskontrollen. Unser Campus muss auf die Interes-
sen von Studis ausgerichtet und auch von uns gestaltbar sein.
Stattdessen finden wir angekettete Stihle, fehlende Lernplatze,
eine Flut an kommerzieller Werbung und autoritdre Securities.

Wir fordern:

P Weg mit Leistungskontrollen, Regelstudienzeit
und CP-System!

P Genigend Lernrdume und Bib-Platze fur Alle!

P MehrR&ume fiir studentische Aktivitaten!

4. Lernen, was wirklich zahlt!

Bildung und Forschung missen der Allgemeinheit dienen,
nicht einigen Wenigen! Aus diesem Grund sagen wir Nein zu
Kooperationen mit Ristungsunternehmen, Finanzindustrie und
staatlichen Kontrollinstitutionen. Wir setzen uns gegen Drittmit-
telforschung und Spenden von GroRkonzernen ein, die mit ihren
Euros unternehmerische Interessen in der Forschung durchset-
zen. Wir mochten lernen, wie wir dazu beitragen kdénnen, die
Menschheitsprobleme zu l&sen, nicht sie ideologisch zu ver-
schleiern oder real zu verschlimmern. Deswegen nehmen wir
die Uni Frankfurt beim Wort, wenn sie im Leitbild schreibt: "Wir
antworten in disziplindrer Vielfalt auf gesellschaftliche Fragen”.
Das heifl3t fur uns: eine kritische Beleuchtung von Kriegen, Armut
und dkologischen Krisen, im Seminar, in der Fachschaft, im Stu-
dierendenparlament und auf den Strafen!

Wir fordern:
P Weg mit den Drittmitteln -
Forschung muss ausfinanziert sein!
p Klima, Krieg & Krise - Gesellschaftliche
Verantwortung von Wissenschaft starken!
P Gegen die Militarisierung -
Zivilklausel konsequent durchsetzen!
b Mehrkritische, marxistische und Lehre
aus dem Globalen Stiden!

s g
$!5:"'§Tr4‘:

MEHR INFOS:
Telegram: t.me/sdsffm
Insta: sds.frankfurt i
sozialistisch,
demokratisch.




Frankfurt - Die StudentenUNION

Ring Christlich-Demokratischer Studenten (RCDS)

Liste 5

Liebe Kommilitonen,

in diesem Sommersemester treten wir erneut zur Wahl fir das
StuPa an. Darlber hinaus méchten wir Eure Interessen auch wei-
terhin in vielen und Fachschaftsraten vertreten.

Als Gruppe von Studenten aus Eurer Mitte stehen wir fur eine
pragmatische und nah an Eurem studentischen Leben ausge-
richtete Hochschulpolitik, welche zu wirklichen Verbesserungen
in Eurem universitdren Alltag fuhrt. Leider ist Hochschulpolitik
haufig intransparent, eine Postenschacherei und von ideolo-
gisierten Diskussionen durchsetzt. Um dem entgegenzuwirken,
legen wir bereits seit einigen Jahren als starkste Oppositions-
kraft den Finger in die Wunde und konnten so bereits einige kon-
struktive Debatten anregen. Dieser Verantwortung wollen wir
uns mit und fur Euch weiterhin stellen.

Transparenzoffensive

Die studentische Selbstverwaltung soll Information und aktive
Mitbestimmung der Studenten garantieren. Damit das gelingt,
bedarf es jedoch transparenterer Strukturen und verantwor-
tungsbewussten Handelns der Vertreter. Insbesondere die finan-
zielle Verwaltung der Studentenschaft, die einen Grofteil der
Arbeit des AStA ausmacht, weist hierbei groBen Nachholbedarf
auf. Obwohl jahrlich weit tber eine Millionen Euro an studen-
tischen Beitragen verwaltet werden und der Hessische Rech-
nungshof bereits vor »erhdhte[r] Gefahr von unsachgemafer
oder gar missbrauchlicher Haushaltsfihrung« bei mangelnder
Kontrolle durch die Hochschule warnt, wird unser Haushalt nach
wie vor nicht extern gepruft. Wir setzen uns klar fir eine externe
Wirtschaftspriifung und breitere Verdffentlichung unseres Haus-
halts ein. Dann wirde deutlich, dass der Einsatz unserer Beitrage
haufig das eigentliche Ziel der Verbesserung der Studienbedin-
gungen verfehlt: Anstatt den maroden und politisch fragwiir-
digen »freien zusammenschluss von student*innenschaften«
kurz »fzs« mit 3©.0@@ Euro im Jahr am Leben zu halten, sich
6 () AStA-Vorstdnde, etwa 4@ (1) AStA-Referate und zusatz-
lich acht autonome Referate zu leisten, sollten unsere Beitréage

zu einer splrbaren Verbesserung vor Ort eingesetzt werden.
Wir sind Uberzeugt, dass die jeweiligen Fachschaften deutlich
ndher an den Lebensrealitaten der Studenten sind als undurch-
sichtige, zum Teil Uberflissige Referate oder gar bundesweite
Zusammenschlisse. Daher fordern wir weiterhin eine Stdrkung
der Fachschaften und den Austritt aus dem fzs.

Studienbedingungen

Wenn es um die Studienbedingungen vor Ort geht, sind konkrete
Losungsvorschlage und konstruktive Zusammenarbeit gefragt.
Auch wenn in Frankfurt prinzipiell vergleichsweise gute Bedin-
gungen herrschen, moéchten wir den Alltag am Campus durch
folgende Anregungen weiter verbessern: Durch mehr Ruhe- und
Riickzugsrdume, langere Mensa- und Bibliothekséffnungszei-
ten sowie deutlich glinstigere Mensapreise mdchten wir Euren
Studienalltag bereichern. Doch auch Themen wie allgemeine
Nachschreibeklausuren fiir alle Studiengdnge und mehr stu-
dentischer, bezahlbarer Wohnraum sind Vielen ein Anliegen.
Dazu mochten wir mit den jeweiligen Zustandigen aus Univer-
sitat und Kommunalpolitik durch engere Zusammenarbeit kon-
krete Losungsansatze erarbeiten.

Digitalisierung und Nachhaltigkeit

Die Digitalisierung der AStA-Zeitung spart nicht nur jede Menge
Papier, sondern auch rund 138.0@@ € jahrlich an Druck- und Por-
tokosten - in der heutigen, digitalen Welt vollig unndtige Aus-
gabe. Zudem lauft die Verwaltung der studentischen Adressen
hochst intransparent Gber externe Dienstleister.
Innovationsmaglichkeiten sehen wir dariber hinaus aber auch
bei den studentischen Wahlen. Digitale Hochschulwahlen sorg-
ten bereits an anderen Standorten und auch zu den Senats- und
Fachbereichsratswahlen im Februar fir eine deutlich hohere
Wahlbeteiligungen, weniger birokratischen Aufwand und deut-
liche Kosteneinsparungen.

Meinungsfreiheit und Extremismus

Freiheit in Forschung und Lehre ist dem RCDS seit jeher ein grund-
legendes Anliegen. Damit diese gewdhrleistet wird, bedarf es
Meinungsfreiheit und eine sachliche Herangehensweise. Aus
diesem Grund sprechen wir uns klar gegen jegliche Form von
ideologischen Wahrheitsanspriichen und politisch motivierter
Gewalt aus. Dazu gehort auch, dass sich jeder in Wort und Spra-
che frei ausdrucken soll. Kein Gender-Zwang, z.B. in Haus- oder
Abschlussarbeiten, ist daher unsere klare Positionierung.
Leider sind nicht alle Hochschulen bereit, sich zur freiheitlich
demokratischen Grundordnung zu bekennen. Unter den Pro-
Jjektforderungen des AStA finden sich auBerdem regelmafig
extremistische und/oder verfassungsfeindliche Gruppierungen
wie die Antifa United FFM, die Interventionistische Linke und Kri-
tik & Praxis FFM. Wenn selbst das Café KoZ wiederholt im Ver-
fassungsschutzbericht auftaucht ist fiir uns klar: Wir brauchen
eine Extremismusklausel und ein Kooperationsverbot mit ver-
fassungsfeindlichen Gruppierungen jeglicher Art.

Um uns fur diese und weitere Forderungen in den Gremien der
Universitdt und Studentenschaft einsetzen zu kédnnen, brauchen
wir Deine Unterstltzung!

Deshalb: vom @3. bis @6.27.23 an der Urne oder per Brief bis
zum 29.96.23 RCDS wdahlen!

Weitere Forderungen, Inhalte und Informationen
auf unseren Social-Media-Kandlen:
rcdsfrankfurt / RCDS Frankfurt e V.

RCDS

FRANKFURT




Juso-Hochschulgruppe

Liste 6

WAHL' DAS SOZIALE! Wir sind die Hochschulgruppe, die sich
mit dem Leben der Student*innen auseinandersetzt und aktiv
versucht, es zu verbessern. Bei uns finden sich Student*innen
verschiedenster Fachbereiche und Hintergriinde; unser Ziel ist
die Verbesserung der Studienbedingungen, wir kdmpfen fir
das gute Leben!

Vertreten sind wir in Fachschaften, dem Senat und im AStA,
wo wir beispielsweise die Einfiihrung der Fahrradwerkstatt und
des Kulturtickets initiiert haben. In dieser Legislatur wollen wir
auferdem noch die Schwimmbader dazu holen und weiterhin
fur soziale Gerechtigkeit kampfen.

Student*innen sind eben nicht allesamt privilegiert, vor allem

nachdem uns Pandemie und Krise zugesetzt haben. Die Lage

ist fiir uns durch die Inflation noch prekarer geworden. Hinzu
kommen noch:

p Das Semesterticket. Obwohl es ab Juni eine Anpas-
sung an das 49€ -Ticket gibt, bezahlen wir im Vergleich
zu anderen Hochschulen einen viel héheren Betrag.
Unsere Flyer-Aktionen haben es mit eurer Hilfe (von tber
10@@ Personen!) geschafft, dass die Anpassung an das
Deutschlandticket schon im Sommersemester kommt und
fordern nun das 9€-Ticket fir Studis! AuBerdem ist es
endlich an der Zeit, den Verwaltungskostenbeitrag von
50€ abzuschaffen!

»  Wohnraum in Frankfurt ist eine Katastrophe. Ein WG-Zim-
mer kostet im Durchschnitt 5@@<€, die Wohnungssuche ist
ein langwieriger Kampf. Damit Student*innen nicht vor
Horsalen campen mussen, setzen wir uns fur mehr bezahl-
baren Wohnraum ein. Schluss mit Prestige-Objekten und
Luxus-Wohnheimen; wir fordern Stadt und Land dazu auf,
in sozialen Wohnungsbau zu investieren und die Zuschiisse
auf Wohnheimplétze endlich zu erhéhen!

p Die Regelstudienzeit ist unmoglich einzuhalten, der Grof3-
teil der Student*innen verbringt mindestens ein Drit-
tel ihrer Zeit damit, zu arbeiten. Viele Stipendien und
auch das BAf6G-Amt entziehen Studis ihren Anspruch,
wenn sie es nicht schaffen, gentigend CPs zu sammeln.
Statt einer mangelhaften BAf6G-Reform wollen wir das
Ende der Regelstudienzeit und die Anpassung an die
Lebenserhaltungskosten!

P AuBerdem sind viele von uns prekar beschéftigt. Nie-
mand sollte unterbezahlt werden! Die Ausnahmen des
Mindestlohns diskriminieren Student*innen. Das betrifft
sowohl Mediziner*innen wédhrend ihres praktischen Jahres
als auch Masterstudent*innen der Naturwissenschaften.
Keine unterbezahlten Praktika und eine faire Bezahlung
und vertraglich gerechte Anstellung der Hilfskr&fte!

Der gesellschaftliche Rechtsruck macht auch vor

den Toren der Universitdt keinen Halt.

b Wirfordern die Aufnahme des Antifaschismus ins Leit-
bild der Uni! Burschenschaften und AFD-nahe Stiftungen
haben an der Uni nichts verloren!

p Alseine der Hochschulgruppen mit dem gréBten Anteil
an migrantischen Mitgliedern, ist uns Rassismus im uni-
versitdaren Alltag mehr als bewusst. Deshalb kadmpfen
wir fur die Abschaffung jeglicher Barrieren, unabhdn-
gig des Geschlechts, der Sexualitat, Religion oder sozia-
ler Herkunft!

) Die Wissenschaftsfreiheit ist an der Universitét ein
hohes Gut. Genau deshalb werden wir weiterhin

Gegenveranstaltungen mitorganisieren, wenn Ras-
sist*innen in den Horsalen dieses Campus eine Bihne
bekommen!

D Internationale Studierende werden benachteiligt und
diskriminiert. Wir fordern eine De-Burokratisierung der
Prozesse, die International Students das Leben schwer
machen, auch auf Bundesebene.

Sexismus und Queerfeindlichkeit haben keinen Platz an

unserer Hochschule! The Future is Feminist!

P Wirsetzen und fur die Férderung der akademischen Kar-
rieren von FLINTA-Personen ein.

P Menstruationsspender soll es in allen Geb&uden und
Menstruationsartikel in allen Toiletten geben. Im Studie-
rendenhaus wurde das schon von uns durchgesetzt, bald
folgt die gesamte Uni!

D Unsere Forderung nach der Einrichtung von All-Gen-
der-Toiletten und eine unburokratische M&glichkeit zur
Namensdnderung wurde gemeinsam mit anderen Grup-
pen realisiert!

Wir sind gegen die ®konomisierung der Hochschule.

Bei den Studienbedingungen gibt es auch dringenden

Handlungsbedarf.

D Studier'doch wie du willst! Ein selbstbestimmtes Studium
sollte kein Ding der Unmaoglichkeit sein. In der Vergangen-
heit haben wir Verbesserungen in Studienordnungen und
die Zulassungsfreiheit einiger Masterstudiengange durch-
gesetzt. Den Druck der Bolognabeschliisse wollen wir nicht
weiterhin ausgesetzt sein.

p Bildung muss frei von wirtschaftlichen Interessen und
erzwungenen SparmaBnahmen sein. Wir stehen fir die
Freiheit der Forschung und Lehre von Marktprinzipien ein.
Der Einfluss von Kapitalgeber*innen muss eingedammt
werden. Besonders kleine Fachbereiche sind davon
bedroht!

D Die Arbeits- und Priifungsbelastung bei Bachelor- und
Master-Studierenden ist nach wie vor zu hoch - eine bes-
sere Heranfiihrung an wissenschaftliches Arbeiten statt
fortschreitender Verschulung des Studiums ist tberfallig.
Starre Prifungsordnungen muissen entzerrt werden!

Die Uni gehdrt uns! Freirdume auf allen Campus!

p Die Universitat bekommt zunehmend den Charakter von
bloRer Arbeitsatmosphdre, es bleibt kein Raum fir stu-
dentischen Austausch und Entspannung. Vor allem die
Campus Niederrad und Riedberg sind davon betroffen.

p Damit Euer Campus nicht wie Silent Hill endet, setzen wir
uns auf allen Campus fir die Schaffung und Aufrecht-
erhaltung von studentischen Freirdumen, insbesondere
selbstverwalteter Cafés und Kneipen ein.

Diese und weitere Ziele wollen wir gemeinsam mit
und fir Euch erreichen. Fir das gute Leben!

Du willst Mitmachen oder hast Fragen?
Schreib uns doch auf Insta: @jusohsgffm

JUSO HSG
FRANKFURT



Niederrad Jetzt

Liste7

Deine Stimme zahlt: Niederrad Jetzt -
Gemeinsam fiur eine starke Studierendenschaft!

Liebe Studierende,

wir, die demokratische Campus-Liste "Niederrad Jetzt", stehen
fir eine starke und inklusive Studierendenschaft an der Goethe
Universitat. Unsere Vision geht tber den Campus Niederrad
hinaus, daher méchten wir Studierende aller Fachrichtungen
ansprechen.

Wir sind eine parteiunabhdngige Gruppierung, bestehend aus
Studierenden unterschiedlicher Semester der Studiengdnge
Medizin und Zahnmedizin. Diskriminierung jeglicher Art lehnen
wir entschieden ab. Rassismus, Sexismus und Antisemitismus
haben auf unserem Campusgeldnde keinen Platz. Stattdessen
setzen wir uns fur Vielfalt, Weltoffenheit und die freie Selbstent-
faltung aller Studierenden ein. Selbstverwaltete Projekte wie
das KOMM-Café, das Lernstudio und Arbeitsgemeinschaften
wie der MSV und der studentischen Poliklinik (StuPoli) sind fur
uns von grofer Bedeutung.

Wir méchten mit euch tber eine zentrale Angelegenheit spre-
chen, die uns alle betrifft - die Medizinische Hauptbibliothek.
Obwohl einige Fortschritte erzielt wurden, ist der Zustand der
Bibliothek noch immer nicht zufriedenstellend. Deshalb setzen
wir uns weiterhin fur eine umfassende Renovierung der Toiletten
ein, um hygienische und angenehme Bedingungen zu gewdhr-
leisten. AuBerdem fordern wir eine Ausweitung der Offnungszei-
ten wahrend der Klausurenphase, um euch mehr Zeit und Raum
zum Lernen zu geben. Dariiber hinaus méchten wir zusatzliche
Lernplatze schaffen, damit ihr in einer produktiven Umgebung
arbeiten kénnt. AuBerdem werden wir werden uns dafir ein-
setzen, die Mensapreise zu senken und die Qualitat des Essens
zu verbessern, damit ihr euch gesund und ausgewogen erndh-
ren kénnt.

Fernerist uns bewusst, dass der Campus Niederrad bisher unter-
reprasentiert und vom campusiibergreifenden Geschehen weit-
gehend ausgeschlossenist. Das wollen wir @ndern. Eure Stimme
ist der Schlussel, um die Interessen des Campus Niederrad laut
und deutlich zu vertreten. Gemeinsam mit euch streben wir nach
weiteren Investitionen am Campus, um die Ausstattung zu ver-
bessern und die Qualitat der Lehre zu steigern. Zudem moch-
ten wir die Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen den
verschiedenen Campi - Bockenheim, Ginnheim, Riedberg, Wes-
tend und Niederrad - intensivieren. Denn nur durch eine enge
Zusammenarbeit kdnnen wir eine starke Studierendenschaft
formen, die voneinander lernt und sich gegenseitig unterstitzt.

Wir haben ein klares Ziel, fiir das wir uns einsetzen: Wir wollen,
dass eure Stimme gehort wird. Eure Anliegen und Ideen sol-
len im Studierendenparlament vertreten sein. Wir mochten die
finanzielle Unterstitzung fur das KOMM und das KOMM-Café
sichern, um euch einen Ort der Begegnung und des Austauschs
zu bieten. Auch fachbereichsibergreifende Projekte wie MSV,
Uni hilft!, dem Lernstudio und die studentische Poliklinik (StuPoli)
sollen entsprechend gefordert und finanziell abgesichert wer-
den. Die studentische Teilhabe steht fiir uns im Fokus, denn eure
Beteiligung und Mitbestimmung sind essenziell fir eine leben-
dige Studierendenschaft.

Liebe Studierende, eure Stimme ist von grof3er Bedeutung. Gebt
uns euer Vertrauen und unterstitzt "Niederrad Jetzt" bei den
anstehenden Wahlen. Gemeinsam kénnen wir die Zukunft unse-
res Studentenlebens gestalten und eine Studierendenschaft for-
men, die fur Gleichheit, Inklusion und Fortschritt steht.

Am Wahltag setzt ein starkes Zeichen - fur eine starke
Studierendenschaft!

"Niederrad Jetzt" - Gemeinsam fiir eine Stimme!

VI Niederrad
Jetzt!
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LiLi — Linke Liste

Liste 8

Den Pessimismus organisieren
Kommunistisch. Feministisch.
Gegen jeden Antisemitismus.

Wir sind nicht reprdasentativ und lassen uns nicht reprasen-
tieren. Denn das Prinzip der Reprasentation widerspricht der
Moglichkeit von Emanzipation und Selbstbestimmung. Wollen
Studierende politisch aktiv sein, dann missen sie selber in die
Verhdltnisse eingreifen.

Der aktuelle institutionalisierte Rahmen dient lediglich dazu
fragmentierte Interessengruppen zum Konkurrenzkampf anzu-
stacheln. Um politisches Handeln zu ermdéglichen, ist es notwen-
dig ihn zu verlassen.

Wir wollen mehr als Lippenbekenntnisse der »Solidaritat« und
»Kollektivitdte, wir sind fur strukturelle Kritik, die nicht auf indi-
viduelle Verhaltensweisen zielt. Statt ein Teil von dieser Gesell-
schaftsordnung zu sein, versuchen wir dazu beizutragen sie
aufzuheben.

Kritik am Hochschulbetrieb, die ihren Gegenstand nicht verfehlt,
muss auf die kapitalistische Totalitat zielen. Politische Praxis an
der Universitat darf unter diesen Umstanden weder in selbst-
bezogenen Szenestrukturen noch der partiellen Verbesserung
von Studienbedingungen verharren.

Es gilt, den akademischen Reproduktionsapparat anzugrei-
fen und letztlich tUber sich hinauszutreiben. Die Trennung eines
innerhalb und auferhalb der Universitat ist dabei aufzulésen.
Beispielsweise, indem das Abitur als Zugangsvoraussetzung zum
Studium abgeschafft wird und gezielt auch nicht-Akademi-
ker*innen Rdume an der Universitat erhalten.

Aber nicht nur grofe Teile der Gesellschaft werden vom Campus
ausgeschlossen - auch die NS-Geschichte der Goethe-Univer-
sitdt und des IG Farben Gebdudes drohen immer wieder aufs
Neue in Vergessenheit zu geraten. Zuletzt wurde dies deut-
lich, durch die bedauerliche Beseitigung der Forschungsstelle
NS-Padagogik.

Auch der Bau des neuen Studierendenhauses, das nach dem 2.
Weltkrieg als MaBnahme der Reeducation zur Demokratisie-
rung zukunftiger Generation entworfen wurde, wird bis heute
hinausgezdgert. Auf diese Weise ist die Entstehung eines Ortes
der sowohl einen Rickzug aus dem beklemmenden Studienall-
tag, als auch ein Raum zur politischen Vernetzung und zum kul-
turellen Austausch bieten kdnnte sabotiert.

In Bockenheim wird die Selbstorganisation, der Studierenden
und all derjenigen, die in anderen Kontexten immer ausge-
schlossen waren, so innerhalb einer Enklave belassen, zu der
auch die Universit&t den Bezug verloren hat.

Aber an der Mindigkeit von Studierenden ist der Universitats-
leitung ohnehin nicht gelegen: Veranstaltungen zu Kurdistan
und dem Iran werden am Campus ebenso bekampft wie im
Rest der birgerlichen Gesellschaft und auch die gewerkschaft-
lichen Forderungen durch den Unter_Bau ignoriert das Prasidium

kontinuierlich. Mit Klimaschutz und Feminismus wirbt die Univer-
sitatindessen, setzt aber nichts um auler liberaler Symbolpro-
jekte. Tatsachlicher Fortschritt der in die Gesellschaft wirkt, wie
das verankern von Schwangerschaftsabbrichen im Lehrplan
von Mediziner*innen, bleibt dagegen aus.

Im Angesicht der offenen Brutalitat dieser Umsténde braucht
es einen Pessimismus des Verstandes und einen Optimismus
des Willens. Um dem Fatalismus nicht zu verfallen, arbeiten wir
daran den Pessimismus zu organisieren. So umfasst unsere Politik
mehr als Studierendenproteste und Instagram Kommentare.

Wir sind keine Aktivist:iinnen, die sich zur Teilnahme an der
»Debatte« Uberreden lassen, sondern wirken mit den Unter-
drickten daran uns zu widersetzen.

Es gibt kein richtiges Leben im falschen,
aber die richtige Liste.

Kontakt:
Mail: liliffm@riseup.net

Facebook: https://www.facebook.com/
Lilifrankfurt-1©6851272@16429

Instagram: https://instagram.com/
lilifrankfurt?igshid=YmMyMTA2M2Y=@
lilifrankfurt

Im Kommufiilsmus
kénnenll Hundefliegen!




ROSA*LISTE

Liste 9

Rosa*Liste - Eine Hochschulgruppe fir Alle
Emanzipatorisch | solidarisch | queer | feministisch

Die Goethe Universitatist und darf kein neutraler Ort sein - auch
in unserer Universitat sind diskriminierende Strukturen Teil der
Alltagspraxis! Deshalb setzen wir als Rosa*Liste gemeinsam mit
allen Mitstreiter*innen alles daran, dass die noch vorhande-
nen Diskriminierungsstrukturen an unserer Universitat sichtbar
gemacht, bekampft und abgeschafft werden. Wir kamp-
fen gegen jede Form von Diskriminierung und Sexismus: Egal
ob aufgrund der sexuellen und geschlechtlichen Identitat, der
Herkunft, kérperlichen Voraussetzungen oder anderen Kate-
gorisierungen. Festgefahrene, gewachsene Strukturen dndern
sich nicht von selbst. Es werden verbindliche und messbare Ins-
trumente bendtigt, um eine Gleichstellung zu garantieren. Die
Goethe Universitat bensdtigt addquate Beratungsstellen, die
sich an den Lebenswirklichkeiten von Betroffenen orientieren
und intersektionale Perspektiven mit einbeziehen. Sie muss sich
an feministischer Wertepolitik orientieren, die im intersektio-
nalen Denken verankert ist, Bevor- und Benachteiligungsstruk-
turen offenlegt und diese einem transformatorischen Prozess
unterzieht.

Als (queer-) feministische Hochschulgruppe méchten wir insbe-
sondere die Perspektiven strukturell Benachteiligter mehrin den
hochschulpolitischen Diskurs einbringen. Dabei beruht unsere
Arbeit auf einem feministischen Selbstversténdnis, was Partizi-
pation und Teilhabe in den Mittelpunkt riickt, die Lebenswelten
verschiedener Akteur*innen beriicksichtig (Intersektionalitat)
und im Sinne von to queer einem sich standig wandelnden und
normativer Schranken entziehenden Selbstbildes entspricht.
Wir denken Uber bindre Strukturen hinaus, kritisieren vorhan-
dene Hierarchien, hinterfragen Mechanismen zur Herstellung
von Identitdten und Macht. Dabei begreifen wir Identitat und
Macht als strukturell verwobene, sich verflussigende und neu
zusammensetzende Elemente, beidenen es eine Umverteilung
von Anerkennung und Einflussnahme zum Nachteil patriarcha-
ler Strukturen und zum Vorteil marginalisierter Personengrup-
pen braucht.

Wir lehnen die durch den Kapitalismus vorhandene Verwert-
barkeitslogik ab, treten dem Patriarchat und faschistischen
Einstellungen entschlossen entgegen und setzen uns fir eine
Starkung der studentischen Eigenverwaltung ein. Dazu geho-
ren insbesondere auch die Unterstitzung studentischer Initia-
tiven, die Etablierung von weiteren studentischen Rdumen und
verstarkte Malnahmen zur Férderung strukturell benachtei-
ligter Personen.

Was haben wir im letzten Jahr erreicht?

Seit Jahren arbeiten wir als Rosa*Liste daran, die Situation an

der Goethe Universitat fur marginalisierte Studierende unter

Berticksichtigung unseres Selbstverstandnisses zu verbessern.

Die Friichte dieser Arbeit zeigen sich:

P mittlerweile sind wir eine etablierte Hochschulgruppe in
der Hochschulpolitik in der Goethe Universitat und mit
verschiedenen studentischen Gruppen in Vernetzung und
Austausch

p im Studierendenparlament sind wir in verschiedenen Gre-
mien vertreten, bleiben unseren Werten und unserem
Selbstverstandnis treu und prangern Missstdnde im AStA
und in der Hochschulpolitik an

p wir scheuen uns nicht davor, in Diskussion mit dem Univer-
sitatsprasidium zu gehen, um fiir unsere Uberzeugungen
und eine feministische Wertepolitik zu kampfen

P Wir kdmpfen im Besonderen dafir, queeres Leben an der
Goethe Uni sichtbar zu machen und gemeinsame Raume
dafir zu schaffen

p Dank unseres Einsatzes kdnnen seit Sommer 2@22 Trans*-,
Inter- und nicht-bindre Studierende vereinfacht ihren
Namen und Personenstand an der Universitdt andern

Auszug aus unserem Wahlprogramm:

b kritische studentische Diskurse zulassen und unterstitzen

D Erarbeitung eines universitaren Klimaschutzkonzepts
sowie die Einrichtung einer nachhaltigkeitsbeauftragten
Person in jeder Fachschaft

P Mehr Transparenz im AStA und der Hochschulpolitik

P Neben all-Gender Toiletten auch die Einfihrung von ver-
einbarten FLINTA*-Toiletten!

P Reduzierung der Mensapreise

b Erstellung eines Regelwerkes zu rassismuskritischen Han-
deln/ rassismuskritischer Pédagogik in der Lehre und die
Verteilung an alle Lehrpersonen der Universitat!

P Zugang zu kostenlosen Menstruationsartikeln in allen
Universitatsgebduden!

p Die Reduzierung des Semesterbeitrags und bessere Ver-
handlungen mit dem RMV!

P Ausweitung des Sozial- und Kulturtickets auf Grundlage

von Studierendenbefragungen!

Ihr méchtet mehr iber uns erfahren
oder vielleicht sogar bei
uns mitmachen?

Wir treffen uns jeweils jeden
1. Mittwoch und 3. Montag
um 18:3@ im Studierenden
Haus (Raum B1@2)

oder ihr findet uns auf
Instagram (@rosalistehsg).

QR-Code zum Rosa\*Liste
Instagram Kanal

.’a*l:"
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FDH - Fachschaften

Liste 10

Die FDH - Fachschafteninitiative Demokratische Hochschule - ist
eine Liste bestehend aus Studierenden verschiedener Fachbe-
reiche, die gemeinsam im AStA, dem Studierendenparlament,
verschiedenen Fachschaften, selbstverwalteten studentischen
Raumen sowie in anderen Gremien der Universitat fir eine
demokratische und hierarchiefreie Kultur kampfen. Zugleich
engagieren sich Einzelpersonen der FDH in verschiedenen Ini-
tiativen sowohlinner- als auch auBeruniversitar. Menschen aus
unserer Gruppe beteiligen sich an diversen Arbeitskreisen und
Projekten wie dem Arbeitskreis Kritischer Juristinnen (AKJ), dem
Arbeitskreis kritische Psychologie und der Hochschulgewerk-
schaft unter_bau. Zudem engagieren wir uns als Gruppe und
Einzelpersonen in anderen Zusammenhdngen gegen Rassismus,
Antisemitismus, Sexismus, Homo- und Trans*-Phobie, Antifemi-
nismus sowie fur sinnvollen Umweltschutz an der Uni, aber auch
in einem erweiterten gesellschaftlichen Kontext. Demokratie
beinhaltet fur uns auch, rechten Strukturen keinen Nahrboden
zu geben. Daher setzen wir uns aktiv gegen Burschenschaften,
Verbindungen, AfD und sonstige rechte Gruppen an der Univer-
sitat sowie gegen PEGIDA und Nazi-Aufmdrsche ein.

Im vergangenen Jahr war die FDH zum zehnten Mal in Folge im
AStA vertreten. Einzelpersonen der FDH waren in den Refera-
ten fur Studienbedingungen, Feminismus, Hochschulpolitik, Poli-
tische Bildung und Kultur tatig. In den Fachschaften haben wir
uns mit den Problemen der einzelnen Fachbereiche beschaftigt
und arbeiten gezielt an der Verbesserung der Studienbedin-
gungen. Dabeiist der zunehmende Leistungsdruck eines unserer
zentralen Themen. Wir wollen eine Universitat, in der es mog-
lichist, nach MaBgabe der eigenen Interessen zu studieren und
nicht durch Prifungsordnungen oder sogenannte Regelstudi-
enzeiten gendtigt zu sein, Leistungsscheine zu absolvieren und
CPs zu sammeln.

Leistungsdruck Das BA/MA-System verunmaglicht ein interes-
sengeleitetes Studium durch stetig steigenden Druck auf Stu-
dierende. Zur Jagd nach CPs und Scheinen fiur ein Studium in
maglichst kurzer Zeit gesellt sich der Druck durch stetig stei-
gende Lebenshaltungskosten. Das BAfoG ist an die Regelstu-
dienzeit gebunden und reicht in vielen Fallen gerade noch zur
Abdeckung der Mietkosten, sodass Lohnarbeit neben dem Stu-
dium fur die meisten unabdingbar wird. Doch wie sollen hierbei
noch Anwesenheitslisten unterzeichnet, Referate und Klausuren
vorbereitet und Hausarbeiten geschrieben werden, um nicht
allzulang die horrenden Kosten eines Studiums an der Uni Frank-
furt tragen zu missen?

Wohnraum Ankniipfend an den vorherigen Punkt setzen wir uns
fur bezahlbaren Wohnraum fir Studierende in Frankfurt ein. Fur
Studierende wird es immer schwieriger bezahlbare Zimmer/
Wohnungen in Frankfurt zu finden. Wenn diese nicht finanziert
werden kénnen, sehen sich Studierende gezwungen eine Unter-
kunft auBerhalb von Frankfurt zu mieten. Damit Studierende sich
in Zukunft das ewige Pendeln sparen kdnnen und nicht mehr auf
Lohnarbeit angewiesen sind, fordern wir ein erhdhtes Angebot
an studentischen Wohnheimen.

Klimagerechte Universitat Als FDH haben wir in der Vergan-
genheit mehrfach studentische Initiativen unterstutzt, die sich
mit Klimagerechtigkeit auseinandersetzen. In Zukunft wer-
den wir eine intensive Auseinandersetzung mit dem Konzept

der klimagerechten Universitat einfordern und diesen Prozess
gleichzeitig kritisch begleiten. Es kommt uns darauf an, inner-
halb dieses Prozesses die studentische Selbstverwaltung zu stdr-
ken und die durch sie hervorgebrachten Forderungen auf eine
pragmatische und verniinftige Weise umzusetzen. Hierbei ist
es uns wichtig in direktem Kontakt zu den einzelnen Initiativen
zu stehen und uns mit ihnen zu solidarisieren, gleichzeitig aber
immer auch zu tberpriifen, ob die hervorgebrachten Forderun-
gen mit unserem Verstandnis einer maglichst hierarchiefreien
und demokratischen Hochschule korrelieren.

Transparenz und Mitbestimmung In der Folge daraus treten wir
in den Fachbereichen dafir ein, dass Studierende die Inhalte
ihres Studiums mitbestimmen dirfen. Dafr ist ein Ausbau der
demokratischen Rechte der Fachschaften notwendig. Nur so
kann gewdahrleistet werden, dass kritische Inhalte einen Platzim
Studium erhalten. Dazu gehort fur uns Transparenz. Nur wer die
Strukturen und Verfahren kennt, kann sich demokratisch betei-
ligen. Wir méchten die Offentlichkeitsarbeit der studentischen
Vertreter*innen ausbauen. Diese Transparenz gilt fur uns nicht
nur fur die Studierendenschaft, sondern betrifft alle universi-
tdren Gremien. Wir fordern den Abbau von Hierarchien, die
Entmachtung des Prasidiums und des Hochschulrats zuguns-
ten eines demokratischen Senats, in dem die Stimme der Stu-
dierenden tatsachlich ein Gewicht erhalt.

Studentische Kultur Wir richten uns gegen eine studentische
Kultur, von der geglaubt wird, dass sie allein mit der weiteren
Einrichtung von Cafeterien des Studentenwerks [sic!] erreicht
werden kann. Gerade die studentischen, selbstorganisierten
Cafés stellen eine preiswerte und angenehmere Alternative zu
den stetig wachsenden Preisen der offiziellen Anbieter*innen
dar. Wir wollen bestehende studentische Cafés starker férdern
und die Grindung neuer tatkraftig unterstitzen. AufRerdem for-
dern wir einen addquaten Raum als Zwischennutzung fur das
derzeit noch fehlende Studierendenhaus am |.G.-Farben-Cam-
pus. Nur durch solche Raume ist die Entwicklung eines demo-
kratischen Bewusstseins und der politischen Teilhabe an der
Universitat Gberhaupt maglich.

Niederrad In Zusammenarbeit mit der Medizin Fachschaft
mochten wir ein besonderes Augenmerk auf den bislang wei-
testgehend von der Hochschulpolitik vernachlassigten Nie-
derrad-Campus legen und dort gezielt Verbesserungen
anstreben. Um den Studienalltag angenehmer und abwechs-
lungsreicher zu gestalten, wollen wir zudem die Fachschaft
dabei unterstitzen, regelmalige Veranstaltungen im KOMM
zu organisieren. Zum Beispiel werden wir eine Vortragsreihe und
Workshops zum Thema Schwangerschaftsabbriche mitorga-
nisieren, die dort stattfinden sollen.
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Parlamentarische Hochschulpolitik ist weitgehend witzlos. Die
Universitdt ist ein undemokratischer Laden, das Uniprasidium
hat die Vollmachten eines feudalen Kénigs. Dennoch haben wir
Studierende durch die alljahrlichen Wahlen des Studierenden-
parlaments das Gefihl, bei den Entscheidungen ein Wértchen
mitreden zu dirfen. Viele Hochschulgruppen nutzen diese Situ-
ation im Wahlkampf und versprechen das Blaue vom Himmel
- zumindest sofern diese Gruppen noch mit Inhalten auf sich
aufmerksam machen. Dabei entsteht der Eindruck, man kénne
im StuPa beschlieen, die Hessen-Regierung dazu zu bringen,
mehr Gelder fir die Lehre zur Verfigung zu stellen. Das ist natir-
lich Unsinn; diese Entscheidungen fallen tiberhaupt nichtin den
Zustandigkeitsbereich der Gremien der Studierendenschaft.
Angesichts der katastrophalen Zustande an der Universitat
wollen wir jedoch weder in resignierte Tatenlosigkeit noch in
einen mochtegern-elitdren Habitus verfallen; dafir gibt es zu
viel zu tun!

Wir machen es uns zur Aufgabe, die Gelder und Infrastrukturen
der Studierendenschaft fir sinnvolle Projekte zur Verfigung zu
stellen und, wo es uns maglich ist, politisch zu intervenieren.
Das erklarte Ziel bleibt dabei selbstredend die allgemeine
»menschliche Emanzipation« (Marx). Da es dafir aber viel-
leicht disterer aussieht als jemals zuvor, bleibt uns nur Reflexion
und Aufbauarbeit im Rahmen der Moglichkeiten. In folgenden
Bereichen haben wir in der Vergangenheit gek&dmpft und wer-
den das auch weiterhin tun.

Studium und Campus fiir alle

Wir verurteilen jede Institution und MalBnahme, die Menschen
Bildung vorenthdalt. Wir wenden uns gegen jede Form von Stu-
diengebihren sowie Zugangsbeschrankungen zu Veranstal-
tungen und Bibliotheken -egal ob fur offiziell Eingeschriebene
oder nicht.

Wir wehren uns gegen die Etablierung einer exklusiven Kultur auf
einem nach auBen und von innen abgeschotteten Campus wie
ihn der Hauptsitz der Universitat auf dem IG Farben-Gelande
darstellt. Durch den Zaun und die Eingangstore wird versucht,
Unliebsames abzuhalten: die Architektur, die SchlieBzeiten der
Gebdaude und der private Sicherheitsdienst, der den Campus
mit steigender Intensitat rund um die Uhr (kamera-)iberwacht,
verhindern alles, was nicht von Seiten der Uni schon vorgese-
hen war.

Ein kostenloser Gasthdrer*innen-Status fir Geflichtete konnte
bereits erreicht werden. Dieses Angebot soll erhalten und aus-
gebaut werden.

Wir fordern Barrierefreiheit auf allen Campus und reklamieren
allgemein eine Verbesserung der Studienbedingungen fur Stu-
dierende mit Behinderungen.

Geschlossene Mensen, miese Arbeitsbedingungen
Wahrend das Studentenwerk weiterhin horrende Beitrage
erhebt, hat es die Corona-Pandemie nebenbei dazu genutzt,
seine Belegschaft im groBen Stil zu entlassen. Aufgrund von
»Personalmangel« haben die Mensen ihr Angebot nun dras-
tisch reduziert und die Preise erhoht — oder sie bleiben gleich
ganz dicht.

Wir fordern ein erweitertes und ginstigeres Mensa-Angebot.
Gleichzeitig setzen wir uns fiir gute Arbeitsbedingungen an der
Uni und gegen die Personalpolitik des Studentenwerks ein.

Die basisdemokratische Hochschulgewerkschaft unter_bau
unterstitzen wir ebenso wie alle Formen des Arbeitskampfs

ander Uni. Dem Anliegen, die in Leihfirmen beschaftigten Arbei-
ter*innen direkt an der Uni anzustellen und mit ordentlichen
Vertragen auszustatten, schlieBen wir uns vorbehaltlos an.

Kritisches Denken braucht Zeit und Raum

»Freirdumex, wie das TuCa, die Campus " Trinkhalle und das
Café Anna Blume tragen nicht nur einen Teil dazu bei, den Uni-
alltag ertraglicher zu gestalten, sie stellen auch Orte fir unkom-
merzielle Kunst, politische Arbeit und selbststandiges Lernen
dar. Da die Uni fur derlei Projekte keinen Raum bietet, und sich
blo® mit den Federn der »Frankfurter Schule« schmiickt, indem
sie Strafen und Platze nach deren Vertreter*Innen benennt,
ist es an uns, Leerstande zu lokalisieren und Orte zu stellen, an
denen eine Auseinandersetzung mit kritischen Inhalten tatsach-
lich stattfinden kann.

Was soll die Uni sein?

Far uns muss die Uni etwas anderes sein als eine Institution zur
Humankapitalbildung. Der Leitsatz, Wissenschaft miisse unab-
hangig sein, ist, angesichts der kapitalistischen Gegenwart,
ideologisch. Die Wissenschaft soll Partei ergreifen! Sie soll im
Dienste einer besseren Gesellschaft stehen. Da wir in dieser Hin-
sicht vom wissenschaftlichen Tagesgeschaft aufber Verdummung
und Infantilisierung nicht viel erwarten kénnen, liegt es auch hier
anuns, zu handeln. Lesekreise, Buchvorstellungen und Autonome
Tutorien unterstitzen wir mit Geldern und R&Gumen. Denn wdh-
rend der Verwaltungsapparat immer weiter anwdchst, bleibt
kaum noch Geld fur Forschung und Lehre.

Demokratie an der Uni

Wir solidarisieren uns mit den Besetzer*innen des HZ1, die das
Uniprasidium innerhalb von Stunden hat radumen lassen. Es ist
erbarmlich, dass die Universitat keinerlei Abweichungen vom All-
tagsvollzug tolerieren kann und ihre eigenen Studierenden lie-
ber gewaltsam aus den Horsalen entfernen lasst. Die DL kampft
weiterhin gegen ein autoritares und neoliberales Prasidialre-
gime. Die Grundlage aller Verbesserung ware die Abschaffung
des allumfassenden Vetorechts des Uniprasidiums. Alle Grup-
pen sollen gleichberechtigt Uber die sie betreffenden Fragen
entscheiden.

Gegen den Rechtsruck in Uni und Gesellschaft

Die Polizei, die Bundeswehr und zu rechten think tanks verkom-
mende »Konferenzen« gehdren leider zur universitdren Reali-
tat. Die Armee kann mit Standen auf dem Campus rekrutieren,
ohne dass dieser Versto? gegen die Zivilklausel irgendwelche
Konsequenzen nach sich zieht. Wir treten der Reaktion ent-
schlossen entgegen, egal ob sie sich »in der Demokratie« oder
»gegen die Demokratie« (Adorno) formiert. Anders als das Pré-
sidium achten wir dabei tbrigens nicht auf die Befindlichkeiten
des tiirkischen Botschafters und lassen uns auch nicht blenden,
wenn polizeilicher Autoritarismus sich als moderne Antwort auf
gesellschaftliche Probleme inszeniert.

Demokratische
Linke Liste
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Studierendenha

Das Studierendenhaus ist ein politisches,
kulturelles und soziales Zentrum der Stu-
dierenden auf dem Campus und wurde 1953
in Betrieb genommen. Die Finanzierung
der Baukosten erfolgte damals iiber eine
Spende der Amerikanischen Hochschul-
kommission. Die Errichtung des Studie-
rendenhauses gehorte zu den wichtigsten
Aufgaben in der Wiederaufbauphase nach
dem Zweiten Weltkrieg. Es sollte in ers-
ter Linie der Neugestaltung des studen-
tischen Gemeinschaftslebens dienen. Das
Studierendenhaus dient in gemeinniitziger
Weise allen Studierenden der Frankfurter
Hochschulen und hochschuldhnlichen Ein-
richtungen als Pflegestatte studentischen
Gemeinschaftslebens und der internati-
onalen Verstdndigung im Sinne der Stif-
tungsurkunde des Studentenhauses vom
18.12.1974 sowie der Wahrnehmung der
Aufgaben der Studentenschaft nach dem
Hessischen Hochschulgesetz.

Dieses kulturelle und politische Konzept
des Hauses lésst sich auch in der Eroff-
nungsrede von 1953 wiederfinden:

»Im Grunde haben Sie [Minister, Biirger-
meister, Vertretende des amerikanischen
Volkes] mit diesem Studentenhaus doch

Ihrer eigensten Sache geholfen: der Erzie-

hung einer akademischen Jugend, die sich
nicht blofd wissenschaftliche Verfahrens-
weisen aneignet, sondern die zugleich
den Umgang mit Menschen anderer Nati-
onen, Religionen[...], freiwillige Hingabe an
soziale, kiinstlerische, sportliche Tatigkei-
ten, Liebe zum Denken und Forschen, zum
Diskutieren, zur kreativen Mufe, kurz die
den Geist der realen und titigen Demokra-
tie praktiziert. Demokratie scheint mir ja
nicht primér in einer bestimmten Struktur
und Abwicklungsform von Staatsgeschaf-
ten zu bestehen, sondern in einer inneren
menschlichen Verfassung, der Ungezwun-
genheit im Verkehr mit sich und anderen,
der Freude an personlicher Unabhéngig-
keit und Selbstbehauptung. [...] Wie unend-
lich klein auch das Ausmaf? dieses Hauses
im Hinblick auf so hochgesteckte Ziele
erscheint, die Wirkung dieser Zelle wird
sich aufs Ganze der Universitdt und wei-
terhin erstrecken, es wird ihr Zentrum
werden.*

Max Horkheimer, Universitétsprésident,
21. Februar 1953

Die Rdume des Studierendenhau-
ses mit Ausnahme der Teile, die den

Campuskirchen, der Kindertagesstétte und
dem Studentenwerk zum Zeitpunkt der
Verabschiedung dieser Ordnung gehdren,
stehen der Studierendenschaft der Johann
Wolfgang Goethe-Universitdt Frankfurt
zur alleinigen Nutzung zur Verfiigung.
Dem Vorstand des Allgemeinen Studen-
tenausschusses obliegt die Zuteilung und
Verwaltung der Radumlichkeiten. Er fiihrt
die laufenden Geschéfte in eigener Verant-
wortung, iibt im Auftrag der Studierenden-
schaft und der Présidentin das Hausrecht
aus und erstellt ergénzend zur Hausord-
nung der Goethe-Universitét eine eigene
Hausordnung, welche im Studierenden-
parlament abgestimmt wird.

Mit dem Bau des neuen Studierenden-
hauses auf dem IG-Farben Campus im
Frankfurter Westend soll das alte Haus
auf den neuen Campus umgezogen wer-
den. Dies soll nicht nur in seiner materi-
ellen Form durch den Neubau geschehen,
sondern eben auch mit seinem inhaltli-
chen Zweck, dem Einzug der Studieren-
den in eine neu konstituierte ,Keimzelle
der Demokratie®.

AStA Frankfurt



»lm Grunde halben Sie [Minister, BUrgermeister, Vertretende des
amerikanischen Volkes] mit diesem Studentenhaus doch Ihrer
eigensten Sache geholfen: der Erziehung einer akademischen
Jugend, die sich nicht blof3 wissenschaftliche Verfahrensweisen
aneignet, sondern die zugleich den Umgang mit Menschen
anderer Nationen, Religionen [...], freiwillige Hingabe an
soziale, kiinstlerische, sportliche Tatigkeiten, Liebe zum Denken
und Forschen, zum Diskutieren, zur kreativen Mul3e, kurz

die den Geist der realen und tdtigen Demokratie praktiziert.
Demokratie scheint mir ja nicht primar in einer bestimmten
Struktur und Abwicklungsform von Staatsgesch&ften zu
bestehen, sondern in einer inneren menschlichen Verfassung,
der Ungezwungenheit im Verkehr mit sich und anderen, der
Freude an personlicher Unabhdngigkeit und Selbstbehauptung.
[...] Wie unendlich klein auch das Ausmal3 dieses Hauses im
Hinblick auf so hochgesteckte Ziele erscheint, die Wirkung dieser
Zelle wird sich aufs Ganze der Universitat und weiterhin
erstrecken, es wird ihr Zentrum werden «




Der AStA, was fiir den komplizierten
Begriff Allgemeiner Studierenden-
ausschuss steht, ist deine zentrale Studie-
rendenvertretung. Er wird einmal im

Jahr durch das Studierendenparlament
(kurz: StuPa) gewdahlt, welches

wiederum von allen Studierenden der
Goethe-Uni jahrlich im Februar

gewdhlt wird. Der AStA ist die Exekutive
der Studierendenschaft und vertritt

die studentischen Interessen sowohl
innerhalb der Hochschule als auch gegen-
lber hochschulexternen Organisationen
(z.B. RMYV, Studentenwerk [sic!]). Des
Weiteren steht er als Ansprechpartner
fiir Fragen und Probleme zur Verfiigung,
die liber fachliche Angelegenheiten

eines Studiengangs hinausgehen.



Geleitet wird der AStA vom Vor-
standskollektiv, das aus bis zu 6
Mitgliedern besteht. Das Vor-
standskollektiv ist die zentrale
Schaltstelle des AStAs. Es kimmert
sich um die Einstellung der Mitar-
beiter*innen und die Ernennung
der Referent*innen, regelt die
Finanzen und Férderantrage,

und trifft sich mindestens einmal
im Monat mit dem Uniprasidium
oder anderen Vertreter*innen der
Uni-Leitung zum Austausch und
um Kritik zu Gben.

Das Vorstandskollektiv beruft zur
Bearbeitung bestimmter Themen-
gebiete Referent*innen. Inner-
halb dieser Referate wird inhaltlich
an verschiedenen Projekten und
Veranstaltungen gearbeitet, Ver-
netzungsarbeit in und um die

Uni betrieben, oder Beratung fur
die Belange von Studierenden
angeboten.

Zusatzlich zum Vorstand und den
themenspezifischen Referaten
des AStAs gibt es vom AStA unab-
hangig arbeitende, autonome
Referate: Autonomes
Auslander*innenreferat, Autonomes
Inklusionsreferat, Autonomes
Frauen*Lesben-Referat,
Autonomes Schwulenreferat

und Autonomes Hilfskraftereferat.

Uber das ganze Semester organisiert der AStA selbst
oder in Kooperation mit verschiedenen Initiativen
Bildungsveranstaltungen zu den unterschiedlichsten
Themen. Infos zu den Veranstaltungen findest du
aufdem AStA-Terminkalender oder auf der Facebook-
seite des AStAs. Zudem bietet euch der AStA eine
Vielzahl kultureller Veranstaltungen. Jedes Semester
schmeilBt der AStA eine grof3e Semesterstartparty
und ein Sommerfest. Wahrend des Semesters gibt es
Konzerte, Partys und regelmafige Barabende.

Die Infrastruktur fir die meisten dieser Veranstaltungen
bietet das vom AStA betriebene Café KoZ im Studie-
rendenhaus auf dem Campus Bockenheim. Hier konnt
ihr an mehreren Tagen die Woche ginstig Kaffee,
Limo und Bier trinken, euch treffen, abhdngen oder
lernen. Das Café KoZ bietet auRerdem regelmdfig
Barabende und Veranstaltungen jeglicher Art an, z. B.
Pub Quizzes, Karaoke oder Poetry Slams.

Die inhaltliche Arbeit des AStAs machen die einzelnen
Referate. Welche Projekte genau gerade in Planung
sind, erfahrst du auf der ndchsten Seite. Welche in der
letzten Zeit umgesetzt wurden, kannst du auf S. 16-17
nachlesen.

Jedes Semester verdffentlicht der AStA das Alterna-
tive Vorlesungsverzeichnis (AVV). Die dort aufgelisteten
Autonomen Tutorien und Lesekreise sind nicht nur
deswegen besonders, weil Themen behandelt werden,
die in der Uni verdrdangt werden oder zu kurz kommen,
sondern weil sie von Studierenden selbst angeboten
werden.

Zusatzlich gibt der AStA noch die AStA-Zeitung heraus.
Diese ist fur dich als Studi vollkommen kostenlos

und kommt sogar zu dir nach Hause. Hier kénnen zu
einem festgelegten Thema vier Mal im Jahr Studis,
Initiativen und alle Interessierten ihre Texte, Interviews,
Gedichte, Geschichten oder Bilder versffentlichen.
Wenn du eine Idee hast oder schon immer mal was in
einer Zeitung mit einer Auflage von 45.2@@ Stiick
verdffentlichen wolltest

—der nachste Call kommt bestimmt!



Der AStA bietet euch Beratungen
rund um Themen wie BAf6G,
Wohnen, Mobilitat und Recht an.

Der AStA unterstitzt Initiativen und
studentische Projekte strukturell
und finanziell. Du kannst Gber uns
Raume oder Technik fur Veranstal-
tungen buchen oder Gelder bean-
tragen, um ein Projekt oder eine
Veranstaltung auf die Beine zu stel-
len. Bei den Projekten sind Dir

keine Grenzen gesetzt: Ob Theater-
auffihrungen, Konzerte, Vortrage,
Partys, Kunstausstellungen oder
Podiumsdiskussionen — deine Idee
ist immer willkommen.

Im Studierendenhaus auf dem
Campus Bockenheim findet

ihr die Blrordume des AStAs sowie
unser Sekretariat. In dem Gebdude
gibt es, neben Gruppenrgumen

der Hochschulgruppen und der
Autonomen Referate, verschiedene
Raume mit unterschiedlicher Nut-
zung. So finden hier Beratungen
oder Plena statt, aber auch Partys,
Vortrage oder andere Veranstaltun-
gen wie das Kino Pupille. Die

vier sogenannten K-Rgume kdénnen
jederzeit fiur Lerngruppen oder
dhnliche Zwecke an der Pforte des
Studierendenhaus gebucht werden.

Auch wenn der AStA euch viele ver-
schiedene (Beratungs-) Angebote
liefert und es seine Aufgabe ist, die
Studierenden zu vertreten, hat
der AStA auch die gesetzliche Auf-
gabe der politischen Bildung zur
Ausbildung von demokratischem
Grundverstandnis.

AStA-Arbeit ist demnach immer
politisch. Die Politik, die wir an der
Uni, aber auch in kommunalen und
landespolitischen Zusammenhan-
gen vertreten, ist emanzipatorisch,
antifaschistisch, antirassistisch,
feministisch und antisexistisch, und
antikapitalistisch.

Dabei beziehen wir uns nicht nur
auf die Hochschule, denn gesamt-
gesellschaftliche politische Themen
machen nicht vor den Toren der
Universitat halt. Auch an der

Uni gibt es neu-rechte, rassisti-
sche und antifeministische Diskurse,
genauso wie in allen anderen Insti-
tutionen und Teilen der Gesellschaft
auch. Eine politische Auseinander-
setzung mit diesen Themen muss
also auch immer tber die Uni hinaus
gehen.

Einer der Hauptschwerpunkte
unserer politischen Arbeit ist die
Aufarbeitung des Nationalsozia-
lismus und die Auseinandersetzung
mit der sogenannten »Neuen
Rechten«. An einer Uni wie der
Goethe-Uni, die am historisch
belasteten IG Farben Campus
residiert und gleichzeitig Alma
Mater und Arbeitgeberin des
Auschwitz-Arztes Josef Mengele
war, ist eine Auseinandersetzung
und Aufarbeitung von Antisemitis-
mus elementar. Auch in der
jingeren Vergangenheit wurde die
Uni haufiger das Ziel fur politische
Interventionen von rechts. Der AStA
hat dazu unter anderem einen Rea-
der zu studentischen Verbindungen

veroffentlicht und ist Mitheraus-
geber der Broschire zur »Neuen
Rechten«. Der Ausbau der histori-
schen Aufarbeitung und Sichtbar-
machung der NS-Verbrechen am
|G Farben Campus ist einer der
Hauptschwerpunkte der politischen
AStA-Arbeit.

Der Kampf gegen Sexismus und
Antifeminismus an der Universitat
und in der Gesellschaft ist ein wei-
terer Schwerpunkt unserer Arbeit.
Hierbei geht es nicht nur darum,
konkrete Vorfalle von Sexismus an
der Uni aufzuarbeiten, sondern auch
die Einschrankung der Geschlech-
terforschung und den Backlash
gegen feministische Professor*innen
und deren Lehre kritisch zu beob-
achten und zu begleiten. Aus die-
sem Grund haben wir einen Reader
zu Anti-feminismus an der Hoch-
schule herausgegeben. Wir ver-
teidigen das Recht auf kérperliche
Selbstbestimmung und fordern

die Abschaffung der Paragra-
phen 218 und 219. Wir unterstiitzen
das Bundnis fur kérperliche Selbst-
bestimmung, welches eine grof3-
artige Info-Broschire zum Thema
Schwangerschaftsabbruch versf-
fentlicht hat.



Weder eine Auseinandersetzung
mit der extremen Rechten noch der
Kampf gegen Sexismus und Anti-
feminismus sind von einer Kritik an
den 6konomischen Verhdaltnissen zu

trennen. Diese Kritik ist aus unserer

Sicht auch fir eine Thematisierung
der Klimakrise in ihrer Abhangigkeit
zu den kapitalistischen Produkti-
onsverhdltnissen besonders wich-
tig. Darauf richtet sich auch unsere
Kampagnen- und Bundnisarbeit, die
wir gemeinsam mit verschiedenen

Gruppen und Akteur*innen an der
Universitat und der Stadt organisie-
ren. Die Durchdringung der Gesell-
schaft durch die 6konomischen
Verhaltnisse macht auch vor der
Universitat nicht halt. Der AStA und
viele andere progressive Basis- und
Theoriegruppen kritisieren seit lan-
gem die neoliberale Umgestaltung
der Hochschule. Teil dieser Kritik ist
die Forderung nach einem Tarifver-
trag fur Hilfskrafte, aber auch der
Kampf gegen Kommodifzierung und
Okonomisierung von Forschung und
Lehre, sowie die Kritik an der Zurich-
tung von Studierenden auf ihre
Funktion als Ware Arbeitskraft und
der zunehmenden Wettbewerbso-
rientierung der Universitat. Hierzu
finden regelmdaBig Informationsver-
anstaltungen und Vortrage statt.
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Studierendenparlament,
Fachschaftsrat und L-Netz

Montag, @3.97. - Donnerstag, @6.97.,

von 10:00 -16:0@ Uhr

An folgenden Orten kénnt ihr eure

Stimme abgeben, ganz gleich welchem

Fachbereich ihr zugeorndet seid:

Campus Bockenheim
Bockenheimer Landstr. 133,

Vorraum Cafeteria/Sozialzentrum

IG Farben Campus im Westend
Horsaalzentrum, Erdgeschoss Foyer,
Theodor-W.-Adorno-Platz 5

Campus Riedberg
Max-von-Laue-Str. 9,

Erdgeschoss vor der Mensa

Campus Niederrad

Universitatsklinikum,
Theodor-Stern-Kai 7,
Haus 2@ (Audimax),

Seminarraum $2@-5

im Erdgeschoss

(zugangig aus dem Foyer)

Letzte Einwurfmdoglichkeit:
Dienstag, 2@. Juni 2023,
16:@@ Uhr

in folgende Wahlbriefkasten:

Campus Bockenheim
Poststelle der Universitat,

Senckenberganlage 31, EG

IG Farben Campus im Westend
Riickseite (Hintereingang)
des PA-Gebdaudes

Campus Riedberg
Biozentrum, Gebdude
N1@@-Magistrale, Postraum
@.96 (nahe der Pforte)




